REGULAMIN NEWSLETTERA ,,KARIERA
TWOJEGO DZIECKA”

Wersja 2.0
Obowigzuje od 21 sierpnia 2026 r.

§ 1. Ustugodawca i postanowienia ogélne

1.

Ustugodawcg swiadczgcym ustuge Newslettera jest Metarozwéj spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Stanistawowie, adres: Stanistawowo 33, 05-140
Serock, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0001215320, NIP 5361997365, REGON 543653807, dalej jako
»Ustugodawca”.

Z Ustugodawcg mozna skontaktowac sie:

a) elektronicznie pod adresem: kontakt@pawelprzedpelski.pl;

b) listownie pod adresem: Metarozwdj sp. z 0.0., Stanistawowo 33, 05-140 Serock.
Niniejszy Regulamin okresla zasady swiadczenia drogqg elektroniczng bezptatnej ustugi
newslettera pod nazwg ,Kariera Twojego dziecka”, dalej jako ,Newsletter”, w
szczegolnosci:

a) zakres i warunki Swiadczenia Newslettera;

b) sposéb zawierania i rozwigzywania umowy;

c) wymagania techniczne;

d) zasady rezygnacji z Newslettera;

e) tryb sktadania i rozpatrywania reklamacii.

Newsletter moze by¢é zamawiany za posrednictwem formularzy udostepnianych na
stronie https://pawelprzedpelski.pl/, jej podstronach oraz na innych stronach i w
formularzach prowadzonych przez Ustugodawce.

Regulamin jest udostepniany nieodpfatnie przed zawarciem umowy, w sposob
umozliwiajgcy jego pozyskanie, odtwarzanie, zapisanie i wydrukowanie.
Newsletter jest przeznaczony dla osdb petnoletnich, w szczegdlnosci rodzicow i
opiekundéw uczniéw szkot srednich.

§ 2. Zakres Newslettera

1.

Newsletter jest bezptatng ustugg swiadczong drogg elektroniczng, polegajgca na
przesytaniu wiadomosci na adres e-mail wskazany przez osobe zapisujgca sie do
Newslettera, dalej jako ,Subskrybent”.

Newsletter ,Kariera Twojego dziecka” zawiera w szczegolnosci:

a) praktyczne wskazowki dotyczgce wspierania nastolatka w wyborze kierunku


https://pawelprzedpelski.pl/

zawodowego, studiow i przedmiotéw maturalnych;

b) informacje pomagajgce nastolatkowi lepiej pozna¢ swoje predyspozycje,
zainteresowania, wartosci, motywatory i preferowany styl pracy;

c) materiaty dotyczgce mozliwosci zawodowych, zmian na rynku pracy, kompetencji
przysziosci oraz sposobdw poréwnywania zawodow i kierunkow studiow;

d) wskazdéwki dotyczgce prowadzenia rozmow o przysztosci bez wywierania na dziecko
nadmiernej presji;

e) artykuty, materialy edukacyjne, historie i przyktady zwigzane z tematykg Newslettera;
f) informacje o bezptatnych i ptatnych webinarach, konsultacjach, programach
mentoringowych, szkoleniach, materiatach oraz innych ustugach oferowanych przez
Ustugodawce.

Newsletter moze zawiera¢ informacje handlowe i marketingowe dotyczgce ustug,
wydarzen i materiatéw oferowanych przez Ustugodawce.

Wiadomosci sg przesytane zwykle raz w tygodniu. Dopuszczalne sg przerwy w wysyice
oraz okazjonalne wiadomosci dodatkowe, w szczegdélnosci zwigzane z nowym
materiatem, wydarzeniem, konsultacjg albo ofertg Ustugodawcy.

Wiadomosci mogqg zawierac tekst, obrazy, odnosniki do stron internetowych, nagran,
formularzy, materiatéw do pobrania oraz ofert Ustugodawcy.

Umowa o Swiadczenie Newslettera zostaje zawarta na czas nieoznaczony. Subskrybent
nie jest zobowigzany do korzystania z Newslettera przez zaden minimalny okres.
Ustugodawca nie pobiera optaty pienieznej za Newsletter. Subskrybent ponosi jedynie
zwykte koszty korzystania z Internetu i poczty elektronicznej, zgodnie z umowg zawartg
ze swoim dostawcg tych ustug.

§ 3. Zapis do Newslettera i zawarcie umowy

1.

Zapisanie sie do Newslettera wymaga:

a) podania aktywnego adresu e-mail w formularzu zapisu;

b) opcjonalnie — podania imienia, jezeli formularz przewiduje takie pole;

c¢) klikniecia przycisku jednoznacznie informujgcego o zapisie do Newslettera, np.
»Zapisuje sie do newslettera”.

Klikajac przycisk zapisu, Subskrybent:

a) zamawia bezptatny Newsletter ,Kariera Twojego dziecka”;

b) akceptuje niniejszy Regulamin;

C) zgadza sie na przesytanie Newslettera wraz z informacjami o ustugach Ustugodawcy
na podany adres e-mail, w tym na uzywanie w tym celu poczty elektronicznej zgodnie z
art. 398 ustawy z dnia 12 lipca 2024 r. — Prawo komunikacji elektronicznej;

d) zada rozpoczecia swiadczenia Newslettera niezwtocznie po dokonaniu zapisu.
Zgoda na otrzymywanie Newslettera jest dobrowolna. Brak zgody oznacza jedynie, ze
ustuga Newslettera nie bedzie swiadczona.

Umowa zostaje zawarta z chwilg skutecznego przestania formularza i zapisania adresu
e-mail w systemie obstugujagcym Newsletter. Dodatkowe potwierdzenie zapisu za
pomocg odrebnej wiadomosci e-mail nie jest wymagane, chyba ze przy danym
formularzu wyraznie wskazano inacze;j.



Ustugodawca moze przesta¢ na podany adres e-mail wiadomos$¢ potwierdzajgcg zapis,
zawierajgcg informacje o Newsletterze oraz dostep do aktualnej tresci Regulaminu.
Podanie adresu e-mail w celu zapisania sie na webinar, konsultacje, pobrania materiatu
albo skorzystania z innej ustugi nie powoduje automatycznego zapisu do Newslettera.
Zapis do Newslettera wymaga odrebnego dziatania wskazanego w ust. 1.

Subskrybent powinien podaé adres e-mail, do ktérego ma prawo dostepu. Niedozwolone
jest zapisywanie do Newslettera innych osob bez ich wiedzy i zgody.

Subskrybent zobowigzany jest podawac¢ dane prawdziwe i niewprowadzajgce w btad
oraz nie moze za posrednictwem formularza dostarczac tresci o charakterze
bezprawnym, w szczegdélnosci danych osob trzecich bez odpowiedniej podstawy
prawnej, tresci naruszajgcych prawa innych osob ani szkodliwego oprogramowania.

§ 4. Wymagania techniczne i zasady swiadczenia ustugi

1.

Do zapisania sie i korzystania z Newslettera potrzebne sa:

a) urzadzenie posiadajgce dostep do Internetu;

b) aktualna przegladarka internetowa;

c) aktywny adres poczty elektronicznej;

d) program lub ustuga umozliwiajgca odbieranie wiadomosci e-mail.

Wiadomos$ci mogg byc¢ przesytane w formacie tekstowym lub HTML. Do prawidtowego
wyswietlania wszystkich elementéw moze by¢ potrzebna obstuga obrazéw i odnosnikow
internetowych przez program pocztowy Subskrybenta.

Newsletter nie jest zabezpieczony szczegdlnymi technicznymi Srodkami ochrony.
Niektére materiaty udostepniane za posrednictwem Newslettera mogg jednak wymagac
otwarcia strony internetowej albo uzycia aktualnej przegladarki.

Newsletter jest obstugiwany przy wykorzystaniu zewnetrznego systemu do wysyiki
poczty elektronicznej, obecnie MailerLite. Dostawca systemu dziata na zlecenie
Ustugodawcy w zakresie okreslonym w zawartej umowie oraz przepisach dotyczacych
ochrony danych osobowych.

Ustugodawca podejmuje uzasadnione dziatania zapewniajgce prawidtowe
funkcjonowanie Newslettera, jednak nie gwarantuje, ze kazda wiadomos¢ zostanie
zakwalifikowana przez dostawce poczty Subskrybenta do gtéwnej skrzynki odbiorcze;.
Wiadomo$¢ moze zosta¢ umieszczona miedzy innymi w folderze ,Oferty”, ,Inne” albo
»opam”.

Korzystanie z ustug swiadczonych elektronicznie wigze sie ze zwyktymi zagrozeniami
wystepujgcymi w Internecie, takimi jak ztosliwe oprogramowanie, proby wytudzenia
danych albo nieuprawniony dostep do poczty elektronicznej. Subskrybent powinien
uzywac aktualnego oprogramowania i odpowiednio chroni¢ dostep do swojej skrzynki
pocztowe;j.

Ustugodawca moze przeprowadzaé prace techniczne, aktualizacje i przerwy
konserwacyjne, ktére mogg czasowo wptynagé na dostepnosé formularza albo termin
wystania wiadomosci.



§ 5.

1.

10.

Rezygnacja, wypowiedzenie i odstapienie od umowy

Subskrybent moze zrezygnowac z Newslettera w kazdym czasie, bez podawania
przyczyny i bez ponoszenia kosztow:

a) klikajac link rezygnacji znajdujacy sie w stopce kazdej wiadomosci wysytanej w
ramach Newslettera;

b) wysytajgc zadanie rezygnacji na adres kontakt@pawelprzedpelski.pl.

Skorzystanie z linku rezygnacji albo otrzymanie przez Ustugodawce jednoznacznego
Zzgdania rezygnacji powoduje rozwigzanie umowy o $wiadczenie Newslettera i
zaprzestanie wysytki kolejnych wiadomosci, z uwzglednieniem czasu niezbednego do
technicznego wykonania dyspozycji.

Rezygnacja z Newslettera oznacza takze wycofanie zgody na przesytanie za jego
posrednictwem informacji handlowych i marketingu bezposredniego na wskazany adres
e-mail. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem dziatarh dokonanych przed
jej wycofaniem.

W zakresie, w jakim do umowy zastosowanie ma ustawa o prawach konsumenta,
Subskrybent bedgcy konsumentem moze w terminie 14 dni od zawarcia umowy odstgpi¢
od niej bez podawania przyczyny i bez ponoszenia kosztow.

Oswiadczenie o odstgpieniu mozna ztozy¢:

a) pocztg elektroniczng na adres kontakt@pawelprzedpelski.pl;

b) listownie na adres METAROZWOJ sp. z 0.0., Stanistawowo 33, 05-140 Serock;

¢) korzystajac z linku rezygnaciji znajdujgcego sie w Newsletterze.

Do zachowania terminu odstgpienia wystarczy wystanie oswiadczenia przed jego
uptywem. Subskrybent moze, ale nie musi, skorzysta¢ ze wzoru znajdujgcego sie na
koncu Regulaminu.

Niezaleznie od prawa odstgpienia Subskrybent moze rozwigza¢ umowe w kazdym
czasie zgodnie z ust. 1.

Ustugodawca moze z waznych przyczyn wypowiedzie¢ umowe o swiadczenie
Newslettera i usung¢ Subskrybenta z listy mailingowej, bez obowigzku podawania
Subskrybentowi konkretnej przyczyny, z zachowaniem 7-dniowego okresu
wypowiedzenia.

Za wazne przyczyny, o ktérych mowa w ust. 8, uwaza sie w szczegdlnosci:

a) zakonczenie, ograniczenie albo istotng zmiane sposobu prowadzenia Newslettera;
b) potrzebe uporzgdkowania bazy Subskrybentéw w celu zapewnienia bezpieczenstwa,
jakosci lub prawidtowej dostarczalnosci Newslettera;

c) diugotrwaty brak aktywnosci Subskrybenta;

d) zmiane dostawcy systemu, modelu dziatalnosci albo uwarunkowan technicznych,
organizacyjnych, prawnych lub ekonomicznych zwigzanych z Newsletterem;

e) uzasadnione podejrzenie, ze zapis nastgpit bez wiedzy wtasciciela adresu,
automatycznie albo w celu naduzycia ustugi.

Ustugodawca moze rozwigza¢ umowe i usung¢ Subskrybenta ze skutkiem
natychmiastowym, bez obowigzku odrebnego uzasadnienia, jezeli:

a) adres e-mail jest nieaktywny, nieistniejgcy albo wiadomosci sg trwale niedoreczalne;



b) Subskrybent oznaczy wiadomo$¢ jako spam, zgtosi naduzycie albo w inny jednoznaczny
sposob zakomunikuje brak checi dalszego otrzymywania Newslettera;

c) Subskrybent korzysta z Newslettera lub formularza w sposéb bezprawny, naruszajgcy
Regulamin, bezpieczenhstwo systemu albo prawa innych osob;

d) dalsze $wiadczenie ustugi stato sie niemozliwe albo mogtoby zagraza¢ bezpieczenstwu
systemu lub reputacji nadawcy.

11. Informacja o wypowiedzeniu umowy moze zostaé przestana na adres e-mail

Subskrybenta. Odrebne zawiadomienie nie jest wymagane, jezeli jego doreczenie jest
niemozliwe z powodu nieaktywnosci lub niedostepnosci adresu, usunigcie nastepuje
wskutek zgtoszenia wiadomosci jako spam lub naduzycia albo Subskrybent sam
zakomunikowat rezygnacje.

12. Zakonczenie $wiadczenia Newslettera nie narusza praw nabytych przed rozwigzaniem

§ 6.

1.

2.

umowy.

Reklamacje i odpowiedzialnos¢ Ustugodawcy

Ustugodawca odpowiada za zgodnos¢ swiadczonej ustugi z umowg na zasadach
wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Jezeli do Newslettera majg zastosowanie przepisy dotyczace ustug cyfrowych,
konsumentowi przystugujg uprawnienia przewidziane w ustawie o prawach konsumenta,
w szczegolnosci prawo zgdania doprowadzenia ustugi do zgodnosci z umowg oraz — w
przypadkach okreslonych w ustawie — prawo odstgpienia od umowy.

Reklamacje dotyczgce Newslettera mozna sktadac:

a) elektronicznie na adres kontakt@pawelprzedpelski.pl;

b) listownie na adres METAROZWOJ sp. z 0.0., Stanistawowo 33, 05-140 Serock.

W reklamaciji warto wskazac:

a) adres e-mail uzyty do zapisania sie do Newslettera;

b) opis problemu lub nieprawidtowosci;

c) date wystgpienia problemu, jezeli jest znana;

d) oczekiwany sposob rozwigzania sprawy;

e) adres, na ktéry ma zosta¢ przestana odpowiedz, jezeli jest inny niz adres uzyty do
zgtoszenia.

Brak podania informacji wskazanych w ust. 4 nie powoduje automatycznie odrzucenia
reklamaciji, jezeli jej rozpatrzenie jest mozliwe na podstawie przekazanych danych.
Ustugodawca udzieli odpowiedzi na reklamacje w terminie 14 dni od jej otrzymania.
Odpowiedz zostanie przestana na adres e-mail Subskrybenta albo na inny trwaty nosnik
wskazany w reklamaciji.

Konsument moze skorzysta¢ z bezptatnej pomocy miejskiego lub powiatowego
rzecznika konsumentoéw oraz z pozasgdowych sposobow rozwigzywania sporow
konsumenckich, jezeli w danej sprawie sg one dostepne. Informacje znajdujg sie na



stronie Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow:
https://uokik.gov.pl/pomoc-dla-konsumentow.

§ 7. Dane osobowe i prawa do tresci

1.

2.

Administratorem danych osobowych Subskrybentéw jest METAROZWOJ sp. z 0.0. z
siedzibg w Stanistawowie.

Szczegdbtowe informacje dotyczgce celéw i podstaw przetwarzania danych, odbiorcow
danych, wykorzystywania systemu MailerLite, ewentualnego przekazywania danych
poza Europejski Obszar Gospodarczy, okresu przechowywania danych oraz praw
przystugujgcych Subskrybentowi znajdujg sie w [Polityce prywatnosci].

Po rezygnacji z Newslettera Ustugodawca moze przechowywa¢ w ograniczonym
zakresie informacje niezbedne do wykazania faktu udzielenia i wycofania zgody, obstugi
reklamaciji oraz ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami — przez okres
wskazany w Polityce prywatnosci.

Tresci przesytane w ramach Newslettera mogg stanowi¢ utwory chronione prawem
autorskim.

Subskrybent moze korzysta¢ z tresci Newslettera na wtasny uzytek oraz udostepniaé
innym osobom odnos$niki do publicznie dostepnych materiatéw Ustugodawcy.
Kopiowanie, rozpowszechnianie, publikowanie, sprzedawanie albo wykorzystywanie
tredci Newslettera w celach komercyjnych bez zgody Ustugodawcy jest niedozwolone,
chyba ze takie uprawnienie wynika z przepiséw prawa.

§ 8. Zmiany Regulaminu

1.

Ustugodawca moze zmieni¢ Regulamin z waznych przyczyn, w szczegolnosci w
przypadku:

a) zmiany przepisow prawa lub ich wigzgcej interpretacji;

b) wydania decyzji, orzeczenia, zalecenia albo wytycznych wtasciwego organu lub sgdu;
¢) zmiany danych Ustugodawcy;

d) zmiany sposobu zapisu, wysytki lub rezygnacji z Newslettera;

e) zmiany dostawcy systemu obstugujgcego Newsletter;

f) zmiany zakresu, czestotliwos$ci albo funkcjonalno$ci Newslettera;

g) potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa ustugi, ochrony przed naduzyciami albo
usuniecia btedow Regulaminu.

O zmianie Regulaminu majgcej wptyw na trwajgce umowy Subskrybenci zostang
poinformowani pocztg elektroniczng co najmniej 14 dni przed wejsciem zmiany w zycie.
Informacja bedzie zawierata co najmniej zakres zmian, date ich wejscia w zycie oraz
dostep do nowej tresci Regulaminu.

Jezeli Subskrybent nie akceptuje zmiany, moze przed dniem jej wejscia w zycie
zrezygnowac z Newslettera w sposéb wskazany w § 5. Rezygnacja jest bezptatna.
Zmiany wymagane bezposrednio przez przepisy prawa albo niezbedne do usuniecia
nagtego zagrozenia bezpieczehstwa mogg zosta¢ wprowadzone w krotszym terminie, w


https://uokik.gov.pl/pomoc-dla-konsumentow
https://uokik.gov.pl/pomoc-dla-konsumentow

zakresie, w jakim jest to konieczne. Subskrybenci zostang o nich poinformowani bez
zbednej zwtoki.

6. Zmiana Regulaminu nie narusza praw nabytych przez Subskrybentéw przed dniem jej
wejscia w zycie.

7. Do uméw zawartych po wejsciu w zycie zmienionego Regulaminu stosuje sie jego nowa
wersje.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Do umowy o $wiadczenie Newslettera stosuje sie prawo polskie.

2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg odpowiednie
przepisy prawa, w szczegolnosci:
a) Kodeksu cywilnego;
b) ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng;
c¢) ustawy z dnia 12 lipca 2024 r. — Prawo komunikacji elektronicznej;
d) ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o prawach konsumenta;
e) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

3. Zadne postanowienie Regulaminu nie wylgcza ani nie ogranicza praw konsumenta
wynikajgcych z bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa.

4. Jezeli ktérekolwiek postanowienie Regulaminu okaze sie w cato$ci lub czesci niewazne
albo nieskuteczne, pozostate postanowienia pozostajg w mocy.

5. Regulamin wchodzi w zycie 21 sierpnia 2026 r. i zastepuje poprzedni Regulamin
Newslettera w odniesieniu do umow, do ktérych moze zosta¢ zastosowany zgodnie z
obowigzujgcym prawem oraz zasadami zmiany Regulaminu.

WZOR OSWIADCZENIA O ODSTAPIENIU
OD UMOWY

Formularz nalezy wypetni¢ i wystac tylko w przypadku checi odstgpienia od umowy.
Skorzystanie z niego nie jest obowigzkowe.

Adresat:

METAROZWOJ sp. z 0.0.
Stanistawowo 33

05-140 Serock
kontakt@pawelprzedpelski.pl

Ja, nizej podpisany/a, informuje o odstgpieniu od umowy o $wiadczenie bezptatnego
newslettera ,Kariera Twojego dziecka”.



Adres e-mail Uzyty Przy ZapiSi€: ......c.uueeeieeiiiiiiiiieeee e
Data zawarcia umowy, jezeli jest znana: ..........ccccceeeeiiiiieieieecccce e
IMIQ 1 NAZWISKO: ...

D= ] = TR

Podpis — wymagany wytgcznie w przypadku formularza wysytanego w wersji papierowe;j:
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